
I, MUNICIPALTDAD DE LOTA
AI-CALDIA

JFPB /JAU

LOT^, 2/t dG AgGto d. 2017.-
DECRETo N:_2!§!-I§)

¡) Por lmer quo. Eistir 6 qPROCRAMA DE
CAPACITACION PARA EL FORTALECIM¡f,NTO MUNICIPAL [N EDUCACION PR,OY§IONAL-.
orgdiado po. Minircrio del Tñbajo ! PrÉlisión Social. Subsrelá.ia de Prcvisión Social. ! realiarsé en Sala de
Cape¡ta.ión del l¡r¡uto de Pr€vis¡ón S{xial, ubicado.n C$lellón 415, ciudad de Conccpción En hoEio d. 0E:10 h6 a

l7:00 hñ- en 16 siSuimt6 fech6: MiércoL. JHIL2ol7 y Jú.vC..ll{&2017.
b) Docume¡b N"02314E dc fecha 21 07 2017, de Minirmo

d.l TEbajo y Prcvis¡ón Ss¡s1. d¡.i8ido a Alcaldc Sr Mouncio Veltuqu€z Valdael¡ rnvit ¡do a pan¡cipü dcl
.PBOGRAMA DE CAPACITACION PARA EL FORTALECIMIINTO MUNIC¡PAL EN EDUCACION
PRI]VISIONAL"

c) corm electfónico de feha 2208.2017, E¡lclgada de
Bienesta¡ de P6on¡l a Di&EtoE de Desam¡lo Conunilüio. inlbmdo del'PROGRAMA DE CAPACITACION
PARA EL TORTALECIMIENTO MUNTCTPAL f,N EDUCACION PREVISIONAL" para s¿¡ecciór de funciona¡ios

d) Cono electrónico de lech. 23 0E-2017, de DirectoE de
Dsamllo Comm¡t&io a Encegada de Bim6l¡¡ de Perenal, adjunEndo nom¡na de tuncona¡ios $lNionadc a

p¿niclPú de Ia qpe,t¡.ión
.) col@ .lelrónico d. fehs 22 0E-2017. de [n@g8d¿ d.

Bi66¡¡¡ dc P€Ñnd Munrcipahd¡d d. Lola a Subffil¡¡ia d. Prclisó¡ SGisl. Unidad d. l:duc¡ción Prelisioml. §r
Crir¡ú Qui¡ivu Rivcr& solic¡túdo intom&ión ebrc c¿p&iteióni 6tidad de cupós.lu8d. nñ dim.rt¡.ión

f) Core¡ El€{Eón'@ dc f6ha 22082017, de Sr criliú
Quirivú Ri!e¡¡- Subsec.cbria de Prevsión Social. Unided de Educeión P.evisional a Enc&Sada de Bienda, de
PeMn4 Mun¡cipal¡dad dc Lola co¡ rcspuesta a cor¡Eo elcflróni@i cútidad de cupos lu8¿¡ c it€m ¡limmlació¡

g) Conco ele.trónco de ttrha 24.08.2017, dc En$'sada de
Aicnesta¡ de Persoml Municipalidad de t,ota a Subs€cEE¡ia dc Prcvis¡ó¡ Social. Unidad dc Educ&ción Previsioral. Sr.
Crisli¿¡ Quidva¡ Rivem. adjuntañdo nomina de runcionüiosa pa¡ricipe

h) CoE@ Electrónico de tsha 250E2017. de Sr Cririú
Quinva Riyer Subwct¿ria de Prev¡sión SG¡al. Unidad dc Edúc&iór Pre"¡sioral a En.dSadá de Biú6¡¡, de

PeM¡¡I Municipalidad d! Loto. contmedo le i¡sipción de 16 turciorüios slecionados
¡) Colm elcl¡ónico dc tech¡ 05.092017, En@tadá de

BimB]1ar de Persoral a Dirccloa de Des¡mllo Comunihrio. el¡cita¡do la @rlimación d. ¡a Ml aislacia de los
funciondios a epacitlciór

¡) Colms elerntnicos de fecha 07-092017, y 12 (»2017. de
DnccroE de Des¿nollo Comunitario a En@¡8ada de Bien.r¡¡ de Pemnal- irfomdo los tu¡cion0nos pE¡l¡cipútos dc

t) Lo dispueslo en el Art 22'y siSuicnrcs de la Ley N'
I t183, Estatuto Administraiilo pm Funcioneios Mu¡ic¡pa¡es

l) Lcy N' 191t0, sobr€ b@s de los pMedimimlos
Admir'sl¡alilos que ñgen los 

^ctos 
de los ()1816 de la Adminisr¿c¡ór d.lEstado

m) D f t- N' lrll00ó dc Minrrerio del lrtrior. public¿do
er D O el 26.0?.06. q',e fúa lexro .etundido I t ó95 -

v. u$ dc lo di+u.ro o.tArl 12") las lacultad6 que me
confieft el AÍ. ó3" tod6 dc la l-ey r" I 8.695. Orgánica Conrnucional de Municipal¡dades

DECRITO:
I - ORDENESE Comelido a los funcion&iosi SRA. TERESA

CAXRILLO OSORf,S RtJT  , AdminislÉtivo. Cmdo l2o EMRi i SRA. MARGOT ARRATIA TORRES
RUT 7, Prot sional, GEdo lr EMR; SRA. LUCY VELASQUEZ OLIVER^ RUI ,
Adminisraliro. Gmdo 14'EMRI SR ALEIANDRO RETAMAL TORRES RU  . Admi¡istmtivo.
Suplocia, Gr¡do ltr EMR quim6 tide ¡el&ión dn6l¡ con e1 coDt.nido de1 DiploDa s¿ñalsdo en l€tE a) dc los
''Yislc" del prÉ.nrc d€crro

2.' Por tal ¡notivo póauc* taros de tmsls¡ro de los cu0les
d€tÉrú rcndn o¡cnl¡ s.8ún coñrsponde

para ,0 (ar..lmión d€l b.Ícfic¡o conEspo.'dimt€-
3.- CoDuniqu.s a la Direeión de Admmiírión y [inúzÁs

4.' l.os g8stos quo dem4de el prcsentc Décrero *.án coñ

) Bodegajcs" a iteñ 2ll2l{l4(x-lx}ó.{101, "Comdón dccd8o ¿l iteD 215-22{8{107{«}ü10
2ts-21-oFta.a

t7-
de senicio en elpals de personal
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